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CARTA ABERTA AO
POVO DE VASSOURAS

Ao querido povo de Vassouras,
É com grande orgulho que me apresento como a única mulher a concorrer ao 
cargo de prefeita de nossa amada cidade de Vassouras. Nosso município, com 166 
anos de história, já foi palco de grandes momentos e, juntos, estamos prestes a 
escrever um novo capítulo. Nascida no bairro Barreiro, comecei a trabalhar muito 
cedo para ajudar a família o que definiu minha trajetória na política marcada por 
um compromisso firme com o desenvolvimento e o bem-estar de nossa 
comunidade. Desde os meus primeiros passos como vereadora, até o meu papel 
atual como vice-prefeita, sempre trabalhei com muita dedicação e amor a 
Vassouras.

Durante três mandatos, doze anos de trabalho intenso, tive a missão e a honra de 
representar a população no legislativo. Ainda pude fazer história sendo a primeira 
mulher a presidir a Câmara Municipal de Vassouras. Durante esses anos, pude 
contribuir com mais de oitenta leis e trouxe expressivas emendas parlamentares 
que impactaram positivamente diversas áreas da nossa cidade, como saúde, 
educação, agricultura e infraestrutura. Consegui também importantes aquisições e 
melhorias, como máquinas patrol, retroescavadeiras e castramóvel, além de 
promover cursos de capacitação através de parcerias com o Sistema S, sempre com 
o objetivo de gerar emprego e renda para nossa população. Sempre guiada, durante 
toda a minha vida pública, pela responsabilidade e pelo amor a Vassouras.

Agora, como vice-prefeita, estou ainda mais próxima das necessidades e desafios 
que enfrentamos. Ouvi cada um de vocês e estou ciente das áreas que precisamos 
fortalecer e das oportunidades que devemos criar. Com a experiência adquirida, 
estou pronta para liderar Vassouras em uma nova fase de crescimento e inovação.

Nosso Plano de Governo Participativo e Inteligente é a expressão do meu 
compromisso com um futuro melhor para nossa cidade. Desde o lançamento da 
plataforma "Vassouras Inteligente", abrimos espaço para que cada cidadão pudesse 
compartilhar suas ideias e sugestões. O resultado é um plano construído com a 
participação ativa da população, refletindo as necessidades reais e os anseios dos 
vassourenses.

Vassouras vive um momento de transformação, e juntos, com coragem e união, 
vamos avançar ainda mais. Estamos prontos para enfrentar os desafios históricos de 
nossa cidade e garantir que cada vassourense tenha orgulho de viver aqui.

Por isso, convido a cada um de vocês para juntos, construirmos uma Vassouras 
melhor, mais justa e inovadora. Vamos continuar a fazer história e transformar nossa 
cidade em um modelo de desenvolvimento, respeito e inclusão para todo o Brasil.

Com coragem, carinho e determinação,
Rosi
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OBJETIVOS 
CENTRAIS DO 
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GOVERNO ROSI 
E CASSINHO



Fortalecer o sistema educacional de 
Vassouras, com o objetivo de elevar 

significativamente o Índice de 
Desenvolvimento da Educação Básica (IDEB) 

e alcançar uma posição de destaque entre 
os melhores índices do estado.

Isso será realizado através de investimentos contínuos na 
qualificação dos professores, modernização da 

infraestrutura escolar e implementação de programas que 
incentivem o desempenho acadêmico dos alunos, 

garantindo uma educação de excelência para todos.

Ampliar a qualidade dos serviços públicos 
prestados no município,

com foco especial nas áreas de Saúde, Educação, inclusão e 
na garantia dos direitos das MULHERES, assegurando o 

bom funcionamento e a modernização da infraestrutura e 
dos equipamentos já existentes;

1

Criar o Centro de Apoio e Desenvolvimento 
para Pessoas com Autismo,

garantindo um suporte integral para indivíduos de todas as 
idades com autismo e outras condições neurodivergentes. 
Este centro será um espaço dedicado exclusivamente ao 

atendimento especializado para pessoas autistas, 
oferecendo terapias multidisciplinares, como 

fonoaudiologia, terapia ocupacional, psicologia e apoio 
pedagógico, em um ambiente acolhedor, inclusivo e 

adaptado às necessidades sensoriais e emocionais de cada 
indivíduo. Nosso objetivo é proporcionar suporte contínuo e 
abrangente ao longo de todas as fases da vida, promovendo 
o desenvolvimento pessoal, social e profissional das pessoas 

autistas em nossa comunidade.

2

3



Priorizar a geração de emprego e capacitar 
os vassourenses para o mercado de trabalho,

promovendo o desenvolvimento econômico local e 
atraindo investimentos. A ênfase será dada à criação de 
oportunidades de emprego em setores como turismo e 
inovação, através de parcerias estratégicas com o setor 
privado e outras esferas de governo. Nosso objetivo é 

garantir que cada vassourense tenha acesso a um trabalho 
digno, com oportunidades de crescimento profissional, 

sempre priorizando o interesse público de Vassouras;

4

Garantir uma gestão financeira
responsável e eficiente,

valorizando os profissionais do serviço público, assegurando 
o pagamento pontual dos salários e continuar avançando 

no Plano de Cargos e Salários; 

5

Intensificar os investimentos sociais e de 
infraestrutura nas áreas mais carentes de 

Vassouras,
como os distritos e zonas rurais, sempre visando melhorar a 
qualidade dos serviços públicos, recuperar a infraestrutura 
existente e criar novas oportunidades de emprego e renda;

6



Intensificar investimentos em políticas 
públicas para mulheres,

com a criação de programas voltados para a capacitação 
profissional de mulheres, o apoio às mães chefes de família 

e a ampliação dos serviços de atendimento às mulheres 
vítimas de violência, com a expansão do Núcleo Integrado 

de Atendimento à Mulher (NIAM) e Centro Especializado de 
Atendimento à Mulher (CEAM);

7

Desenvolver programas de habitação e 
regularização fundiária em Vassouras,

promovendo a construção de novas moradias populares, a 
urbanização de assentamentos precários e a regularização 
de imóveis, garantindo o direito à moradia digna para todas 

as famílias vassourenses;

8

Preservar e promover o patrimônio cultural e 
ambiental de Vassouras,

 garantindo que o desenvolvimento econômico esteja alinhado 
com a conservação dos recursos naturais e o respeito às 

tradições culturais locais. Este objetivo será alcançado em 
consonância com os Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável (ODS) da Agenda 2030, com foco especial no ODS 
11 (Cidades e Comunidades Sustentáveis), que promove a 

revitalização de áreas históricas, o desenvolvimento de 
infraestrutura sustentável e a criação de espaços públicos 

seguros, inclusivos e acessíveis;

9



Melhorar o sistema de saúde
pública no município,

ampliando o acesso e a qualidade dos serviços de saúde, 
com a modernização das Unidades Básicas de Saúde, a 

criação de novos Centros de Atenção Psicossocial (CAPS) e a 
ampliação dos programas de saúde preventiva e de 

atendimento especializado;

10

Garantir que o cumprimento do programa de 
governo apresentado na campanha eleitoral 

seja tratado como prioridade máxima do 
governo ao longo de todo o mandato;

11



propostas

O Plano de Governo de Rosi e Cassinho, elaborado em 
conjunto com o POVO através da PLATAFORMA 

vassourasinteligente.com.br, é composto por eixos 
estratégicos. Cada um deles foi cuidadosamente 

desenvolvido com a participação ativa da população, 
servindo como a base sólida para construir um futuro 

ainda melhor para nossa cidade.

1. Mulher
2. Saúde e Proteção Animal
3. Educação
4. Turismo, Cultura, Patrimônio Histórico e Economia Criativa
5. Transformação Digital, Inovação e comunicação social
6. Emprego, Desenvolvimento Social e Juventude
7. Infraestrutura, Desenvolvimento Urbano & Rural, Meio 
Ambiente e Sustentabilidade
8. Gestão e Governança com participação cidadã e 
transparência
9. Desenvolvimento Econômico, qualificação profissional e 
Empreendedorismo
10. Esporte, Longevidade e Envelhecimento Ativo
11. Ordem Pública



1mulher

Criar a Casa da Mulher, um espaço de acolhimento e atendimento 
integral às mulheres, com serviços que incluem apoio jurídico, psicológico e 
social, além de oferecer um ambiente seguro para aquelas que estão em 
situação de vulnerabilidade;

Em parceria com a Universidade de Vassouras, criar um espaço 
com profissionais capacitados para que as mães que desejam estudar possam 
deixar seus filhos de 2 a 6 anos em local apropriado dentro da Universidade. 
Este espaço contará com atividades multidisciplinares, brinquedoteca e 
atividades lúdicas, oferecendo conforto, segurança e cuidado especializado, 
permitindo que as mães possam estudar e se qualificar sem preocupações;

Fortalecer e ampliar o Núcleo Integrado de Atendimento à 
Mulher (NIAM) e o Centro Especializado de Atendimento à 
Mulher (CEAM), garantindo que mais mulheres tenham acesso a serviços 
especializados de apoio, proteção e orientação em casos de violência, e 
ampliando a rede de atendimento para alcançar mais áreas do município.

Criar programas voltados para a capacitação profissional de 
mulheres, com foco especial nas mães chefes de família, para que possam 
ingressar no mercado de trabalho e alcançar a independência financeira. Além 
disso, expandir os serviços de atendimento às mulheres vítimas de violência, 
oferecendo suporte contínuo e oportunidades de recomeço;

Criar a Patrulha da Mulher 24h, uma unidade de resposta rápida para 
mitigar casos de feminicídio, agressão e assédio. A patrulha contará com 
equipes treinadas e capacitadas para atender ocorrências com a máxima 
eficiência e sensibilidade;

Ampliar o auxílio aluguel para mulheres vítimas de 
violência, garantindo que aquelas que precisem se afastar de dos 
agressores possam contar com um apoio financeiro temporário, assegurando 
sua segurança e dignidade enquanto buscam por uma nova vida;

Ampliar o efetivo da Guarda Civil Municipal (GCM) 
exclusivamente destinado ao Programa Guardiã Maria da 
Penha e aprimorar a capacitação dos agentes para atuar nos casos de 
violência contra a mulher, garantindo um atendimento humanizado e eficiente 
que proteja as mulheres e suas famílias.



Criar novas Unidades Básicas de Saúde (UBS) nos bairros 
Pocinhos, Represa e Campo Limpo, garantindo que mais 
moradores tenham acesso a serviços de saúde de qualidade perto de suas 
residências, com foco em atendimento preventivo e tratamentos contínuos;

Criar o Centro de atendimento do autismo: O mundo azul. Um 
Centro especializado para pacientes atípicos oferecendo suporte terapêutico, 
educativo e integração social para pacientes e familiares;

Criar da Sala Multissensorial para pacientes atípicos, equipado 
com recursos que estimulem os cinco sentidos (audição, tato, visão, olfato e 
paladar) além dos dois sentidos ocultos (própria percepção e senso de 
equilíbrio). Este ambiente permite organizar, interpretar sensações e 
responder aos estímulos;

Implantar carretas móveis de saúde ampliando o Programa 
Saúde em Dia, para a realização de consultas, exames, diagnóstico inicial 
de doenças e orientação com foco na prevenção em áreas mais afastadas e de 
difícil acesso, garantindo que toda a população de Vassouras tenha acesso ao 
atendimento básico de saúde;

Ampliar o Projeto Mamãe Vassourense, estendendo do Pré-Natal 
até a primeira infância;

Desenvolver estratégias para o cuidado dos Servidores 
Municipais, oferecendo programas de apoio psicológico, sessões de terapia 
e atividades de bem-estar, a fim de melhorar a qualidade de vida e o 
desempenho dos servidores que atuam diretamente com a população;

Fortalecer a Rede de Atenção Psicossocial (RAPS), ampliando 
os serviços disponíveis criando o CAPS itinerante nas Estratégias de Saúde da 
Família, para garantir um atendimento contínuo e integral aos pacientes com 
transtornos mentais e necessidades psicossociais;

Ampliar o programa municipal de apoio aos animais de rua, 
intensificando as ações de resgate, cuidados veterinários, castração e adoção 
responsável, além de promover campanhas de conscientização sobre o 
bem-estar animal e a posse responsável;
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Criar a UBS-PET, uma Unidade Básica de Saúde exclusiva para animais, 
onde serão oferecidos serviços veterinários gratuitos, como consultas, 
vacinação, castração e tratamentos emergenciais, garantindo que os animais 
de estimação, especialmente os de famílias de baixa renda, recebam cuidados 
adequados;

Estabelecer parcerias e Universidade de Vassouras através 
do Convênio COAPS para desenvolver projetos de pesquisa e inovação 
na área de saúde animal, ampliando as capacidades do município de oferecer 
tratamentos modernos e eficazes para os animais;

Potencializar e ampliar todas as Políticas Públicas: Saúde da 
Criança, Saúde do Idoso, Saúde do Homem, Saúde da Mulher, Saúde Mental, 
Saúde Bucal, Saúde animal, Serviço de Atendimento Domiciliar, Programa de 
ISTs e Urgência e emergência;

Ampliar os serviços já existentes no município como a 
inauguração do Centro Municipal de Reabilitação, atendendo 
patologias das mais diversidades complexidades em casos agudos ou crônicos 
promovendo maior qualidade de vida e bem-estar no dia-a-dia dos pacientes;

Criar o Centro de Referência da Mulher, ofertando 
acompanhamento psicológico, consultas ginecológicas, planejamento familiar, 
implantação de DIU entre outros, fortalecendo assim as Políticas de atenção 
integral à saúde das mulheres.

Ampliar a promoção da Saúde do Homem através de 
campanhas de conscientização, prevenção e cuidado 
integral. Este projeto incluirá a realização de mutirões de saúde com exames 
preventivos específicos, como PSA (Antígeno Prostático Específico) e exames 
cardiovasculares, além de oferecer apoio psicológico e programas de educação 
em saúde voltados para temas como prevenção de doenças crônicas, saúde 
mental, e hábitos de vida saudáveis. O objetivo é incentivar os homens a cuidar 
melhor de sua saúde, reduzir os índices de doenças preveníveis e promover 
uma maior longevidade com qualidade de vida.



Zerar a fila de vagas nas creches, garantindo acesso universal para 
todas as crianças de Vassouras, assegurando que 100% das famílias que 
precisam de creche possam contar com esse serviço;

Ampliar a educação em tempo integral em mais creches e 
escolas, oferecendo um ambiente seguro e educativo durante todo o dia, com 
atividades complementares que estimulem o desenvolvimento cognitivo, 
social e emocional das crianças;

Fornecer Kit Escolar completo, incluindo mochila, uniforme 
completo (casaco, calça, short, camisas), canetas, lápis de cor, cadernos, 
borrachas, régua e outros materiais essenciais, garantindo que todos os alunos 
tenham as ferramentas necessárias para um aprendizado de qualidade desde 
o início do ano letivo;

Ampliar o monitoramento escolar, assegurando cobertura de 100% 
na entrada e saída das escolas, com câmeras de segurança e garantir a 
segurança dos alunos e tranquilidade das famílias;

Continuar avançando no IDEB, com o objetivo de alcançar o 1º lugar 
geral no Estado, por meio de investimentos em qualificação de professores, 
melhoria da infraestrutura escolar e incentivo ao desempenho acadêmico dos 
alunos;

Criar o Projeto Ronda Escolar, destacando uma equipe exclusiva para 
a segurança nas instituições educacionais do município, garantindo um 
ambiente seguro e protegido para os estudantes;

Implantar a Casa da Ciência, um centro de excelência para o ensino 
de ciências, tecnologia com laboratórios modernos e programas de incentivo 
ao estudo científico;

Criar a Feira de Ciências Municipal, premiando os alunos que se 
destacarem em projetos inovadores, promovendo o interesse pela ciência e 
tecnologia desde cedo;

3educação



Inicializar o ensino do segundo idioma nas escolas, 
começando pela introdução do inglês desde o ensino fundamental, para 
preparar os alunos para o mundo globalizado;

Ampliar o acesso à educação inclusiva, garantindo que todos os 
alunos, independentemente de suas necessidades especiais, tenham acesso a 
uma educação de qualidade, com suporte pedagógico e recursos adaptados;

Criar modelo de escolas sustentáveis, equipadas com energia 
fotovoltaica, hortas comunitárias, sistema de captação de água da chuva, e 
programas de reciclagem, promovendo a consciência ambiental entre os 
alunos e reduzindo os custos operacionais das escolas;

Criar um Centro de Atendimento Psicológico para a rede 
municipal, que oferecerá suporte emocional e psicológico aos alunos, 
ajudando-os a lidar com problemas pessoais, ansiedade e questões 
relacionadas ao desenvolvimento infantil e adolescente;

Implementar o ensino de educação financeira nas escolas, 
preparando os alunos para gerirem suas finanças de forma responsável desde 
cedo, com foco em poupança, investimentos e planejamento financeiro;

Implementar o ensino de programação e robótica nas 
escolas, capacitando os alunos para o futuro digital e preparando-os para as 
demandas do mercado de trabalho tecnológico;

Criar um Plano de Cargos e Salários para todos os 
funcionários que trabalham com a Educação, valorizando desde 
o porteiro até a merendeira, garantindo progressão na carreira e melhores 
condições de trabalho;

Criar o Programa Paz nas Escolas, focado no monitoramento e 
prevenção de agressão e abuso infantil, com palestras, teatros, atividades 
lúdicas e campanhas educativas, promovendo a cultura da paz e do respeito 
nas escolas.



Retomar o Calendário Anual Turístico Cultural, divulgando-o em 
nível nacional para atrair turistas e incentivar a economia local, ajudando na 
programação da rede hoteleira, restaurantes e estabelecimentos comerciais, 
garantindo um fluxo constante de visitantes ao longo do ano;

Criar o Espaço do Artesão, um local dedicado à exposição e venda de 
produtos artesanais locais, promovendo a cultura e a economia criativa de 
Vassouras, e oferecendo oportunidades para que os artesãos divulguem e 
comercializem seus trabalhos;

Criar equipes de guias turísticos capacitados, com domínio de 
um segundo idioma, atuando no centro histórico com uniformes identificáveis, 
como “Posso tirar uma foto para você” e “Posso te guiar?”, para proporcionar 
uma experiência acolhedora e informativa aos turistas;

Remodelar o Centro de Atendimento ao Turista (CAT), 
garantindo que ele tenha uma equipe técnica qualificada para propor roteiros 
turísticos e culturais personalizados, atendendo às necessidades e interesses 
dos visitantes;

Ampliar o Programa Visita nas Fazendas, incluindo novas 
propriedades no roteiro, promovendo a história e cultura rural de Vassouras, e 
fortalecendo o turismo de experiência e de contato com a natureza;

Fortalecer o Turismo Religioso, com a encenação da Paixão de Cristo 
e outros eventos similares, promovendo Vassouras como um destino de 
peregrinação e espiritualidade, atraindo visitantes para eventos religiosos ao 
longo do ano;

Fortalecer o Turismo Rural, Ecológico e Universitário, 
promovendo atividades de ecoturismo, trilhas, visitas a áreas de preservação 
ambiental e programas educativos em parceria com universidades, 
incentivando o turismo sustentável e educacional;

4TURISMO, CULTURA,
PATRIMÔNIO HISTÓRICO
E ECONOMIA CRIATIVA



Refazer e aprimorar a sinalização turística da cidade, 
garantindo que todos os pontos turísticos estejam bem sinalizados com placas 
informativas e interativas, em múltiplos idiomas, para facilitar a navegação dos 
visitantes;

Construir pórticos nas entradas da cidade, criando marcos visuais 
que reforcem a identidade histórica e cultural de Vassouras, acolhendo os 
visitantes com beleza e informação;

Propor um novo paisagismo no centro histórico, com a 
revitalização de praças, ruas e jardins, integrando elementos paisagísticos que 
realcem a arquitetura colonial e a beleza natural da cidade;

Firmar uma PPP (Parceria Público-Privada) para a “Casa das 
14 Janelas”, explorando seu potencial turístico com projetos de museus, 
exposições e eventos culturais que valorizem o patrimônio histórico e atraiam 
visitantes;

Ampliar o Programa de Revitalização dos Casarões 
Históricos, alcançando 100% de restauração e preservação dos imóveis 
históricos, incentivando o uso sustentável e turístico desses patrimônios;

Criar o Programa Fachada Limpa, oferecendo incentivos no IPTU 
para os imóveis no Centro Histórico que mantenham suas fachadas limpas, 
conservadas e em conformidade com as diretrizes do programa, preservando a 
identidade visual e a atratividade turística da área;

Garantir 100% de acesso à internet nos pontos turísticos, 
proporcionando conectividade para turistas e visitantes, facilitando a 
navegação, acesso a informações e compartilhamento de experiências online;

Fortalecer e valorizar os eventos que promovem a cultura e 
as tradições de Vassouras, como a Folia de Reis, Jongo, Capoeira, 
Carnaval, e todas as manifestações culturais que fazem parte da identidade 
local. Esse fortalecimento incluirá o apoio logístico e financeiro para a 
realização desses eventos, a promoção dessas tradições em nível regional e 
nacional, e a criação de programas educativos que integrem essas 
manifestações culturais ao currículo escolar, garantindo a preservação e a 
transmissão dessas tradições para as futuras gerações.



Fortalecer a parceria com o Programa Integração Pela 
Música (PIM), para expandir o programa de música nas escolas, além de 
cursos de Libras e gastronomia, integrando a cultura musical e a inclusão 
social ao desenvolvimento turístico e educacional de Vassouras;

Realizar o Retrofit do Parque Ecoturístico do Trabalhador, 
transformando-o em uma referência nacional em ponto turístico e de atrativos 
naturais, com a instalação de novas trilhas, áreas de lazer, espaços educativos e 
a interligação do teleférico até o mirante, oferecendo vistas panorâmicas e 
experiências únicas para moradores e turistas;



Implementar o Aplicativo Central do Povo, unificando todos os 
serviços prestados pela prefeitura em uma única plataforma digital, que 
também oferecerá uma central telefônica de atendimento e suporte 
presencial, permitindo que os cidadãos acessem informações e serviços 
públicos de maneira rápida e eficiente;

Criar um Hub de Inovação Tecnológica, focado no 
desenvolvimento de tecnologias e práticas inovadoras e criativas, com a 
implementação de Incubadoras de Empresas em parceria com a Universidade 
e o setor privado. Este espaço contará com coworking, laboratórios de pesquisa 
e suporte técnico para startups, fomentando o empreendedorismo e a 
economia digital em Vassouras;

Informatizar o máximo possível os sistemas da 
administração municipal, automatizando processos burocráticos e 
administrativos para reduzir o tempo de resposta e aumentar a eficiência.

Investir em infraestrutura tecnológica, garantindo 100% de 
cobertura de internet gratuita nos pontos turísticos e terminais rodoviários de 
Vassouras, melhorando a conectividade e a experiência dos visitantes, além de 
promover a inclusão digital para todos os cidadãos;

Instalar totens de carregamento gratuito nos terminais 
rodoviários, oferecendo um serviço essencial para os usuários, que poderão 
carregar seus dispositivos móveis de forma segura enquanto aguardam o 
transporte, contribuindo para uma cidade mais conectada e amigável ao 
turista;

Firmar uma parceria com o curso de engenharia de 
software da Universidade de Vassouras, para desenvolver soluções 
tecnológicas para a cidade, como aplicativos, sistemas de gestão pública e 
ferramentas de inteligência artificial. Essa parceria também permitirá que os 
estudantes adquiram experiência prática, contribuindo para projetos reais e 
inovadores que beneficiem a comunidade local;

5TRANSFORMAÇÃO DIGITAL,
INOVAÇÃO E
COMUNICAÇÃO SOCIAL



Aumentar os postos de emprego no município, incentivando a 
atração de novas empresas, o fortalecimento do comércio local e a criação de 
oportunidades em setores emergentes, como turismo, tecnologia e serviços, 
com o objetivo de reduzir o desemprego e fomentar o desenvolvimento 
econômico em Vassouras;

Criar o Programa Municipal de Trabalho, Emprego e Renda 
da Juventude, consolidando mecanismos que incentivem o primeiro 
emprego, como o Programa Jovem Aprendiz, além de parcerias com empresas 
locais para oferecer oportunidades de inserção no mercado de trabalho para os 
jovens, com foco na capacitação prática e desenvolvimento profissional;

Implementar o Programa de Estágio, na administração pública, 
destinado a alunos do ensino médio e superior, proporcionando experiências 
reais de trabalho, desenvolvimento de habilidades e aproximação com o setor 
público, preparando-os para futuras carreiras e contribuindo para a eficiência 
da gestão pública;

Criar o Departamento da Juventude, um espaço dedicado a 
debater as necessidades e demandas dos jovens, promovendo a aproximação 
entre a juventude e o poder público, garantindo que suas vozes sejam ouvidas 
na formulação de políticas públicas e na implementação de programas 
voltados para sua inclusão e desenvolvimento;

Estabelecer parcerias com a Universidade de Vassouras, a 
fim de oportunizar estágios para estudantes e moradores de Vassouras, 
integrando a formação acadêmica com a prática profissional, e criando uma 
ponte entre a educação superior e o mercado de trabalho local;

Criar um Programa de Capacitação Profissional e Cidadania 
da Juventude, em parceria com o Instituto Federal e a Univassouras, 
oferecendo cursos técnicos, oficinas de empreendedorismo, e atividades 
voltadas para o desenvolvimento de habilidades socioemocionais e cidadania, 
preparando os jovens para os desafios do mercado de trabalho;

6EMPREGO, DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E JUVENTUDE



Ampliar o Programa de Desenvolvimento da Agricultura 
Familiar, proporcionando a produção mais sustentável, apoio e incentivo 
aos cultivos diversificados, a comercialização direta e a geração de renda no 
campo;

Criar um programa de doação de estufas para produtores 
rurais, incentivando o cultivo protegido e uma agricultura mais sustentável, 
permitindo a produção agrícola em diferentes épocas do ano, aumentando 
assim a produtividade e a renda dos agricultores;

Estudar e implementar medidas mais rigorosas no combate 
a incêndios criminosos, reforçando a fiscalização, promovendo 
campanhas de conscientização e aplicando punições severas para aqueles que 
colocam em risco o meio ambiente e a segurança da população;

Aumentar e incentivar o uso de fontes alternativas, 
renováveis e sustentáveis de energia, como a instalação de 
sistemas de energia solar em equipamentos públicos e edifícios municipais, 
contribuindo para a redução dos custos energéticos e a promoção da 
sustentabilidade em Vassouras;

Ampliar o programa de Frete Agrícola, garantindo que os 
pequenos e médios produtores tenham acesso a serviços de transporte 
eficientes e acessíveis, facilitando a aquisição de insumos e outros produtos 
utilizados na agropecuária municipal com menor preço, a compra conjunta, e a 
maior competitividade devido a redução do custo na produção. A médio prazo 
há ainda a possibilidade de organização entre produtores do município de 
forma associativa;

Incentivar e apoiar organizações de produtores rurais, de 
forma associativa ou cooperativa, de forma a fortalecer a atividade 
agropecuária municipal;

7INFRAESTRUTURA,
DESENVOLVIMENTO URBANO
& RURAL, MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE



Ampliar o programa de recuperação de estradas rurais, 
assegurando que os produtores rurais possam escoar a produção de forma 
rápida e segura, além de melhorar o acesso das comunidades rurais aos 
serviços essenciais;

Ampliar e proporcionar o acesso do pequeno e médio 
produtor rural ao serviço de análise de solo, tão importante no 
planejamento produtivo e no sucesso da atividade agropecuária, 
possibilitando economicidade e redução de impactos ambientais por 
contaminação;

Ampliar e avançar de forma informativa e executiva no 
acesso aos benefícios previdenciários dos Produtores 
Rurais, promovendo os Mutirões da documentação rural e facilitando o 
acesso ao pedido dos benefícios através do Acordo de Cooperação Técnica 
com o INSS.

Ampliar, de forma planejada, a arborização das ruas, 
atrativos turísticos, praças e parques do município, utilizando espécies 
nativas e adequadas ao local de plantio e às condições climáticas, com o 
objetivo de melhorar o embelezamento ambiental, proporcionar conforto 
térmico e visual, e contribuir para a qualidade de vida dos moradores e 
visitantes;

Ampliar e continuar incentivando o Programa de Coleta 
Seletiva, com campanhas educativas, expansão da infraestrutura de coleta, 
visando aumentar a taxa de reciclagem e promover uma gestão mais eficiente 
dos resíduos sólidos;

Ampliar o programa de distribuição de mudas e hortaliças, 
incentivando a agricultura familiar, a diversificação dos plantios e fortalecendo 
o produtor local, promovendo a segurança alimentar, a geração de renda e a 
sustentabilidade das comunidades rurais;

Incentivar a criação de quintais produtivos com reutilização 
de água da chuva, matéria orgânica de composteira caseira, 
pequenas hortas ou pomares. Estes quintais podem ser feitos em 
áreas ociosas da cidade e em residências com espaços não utilizados nas zonas 
urbana e rural do município. Além da melhor utilização das áreas e melhor 
alimentação da família, há a redução de locais para a proliferação de pragas, 
animais peçonhentos e criadouros de mosquitos transmissores de doenças;



Ampliar e promover novos cursos de capacitação 
adequados à profissionalização do Produtor Rural e sua 
família, de forma a manter a dignidade e criar oportunidades de geração de 
renda para que a família possa fixar-se no campo;

Manter e Ampliar o Programa de Educação Sanitária nas 
Escolas Rurais do município, proporcionando a conscientização sobre 
as zoonoses e formando alunos disseminadores destas informações;

Atender à Agenda 2030 e aos Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável (ODS), integrando as metas globais 
de sustentabilidade às políticas municipais, com foco na preservação 
ambiental, redução das desigualdades, e promoção de um desenvolvimento 
inclusivo e sustentável em Vassouras;

Focar na redução da geração de lixo, promovendo campanhas de 
consumo consciente na Educação Ambiental, aumentando as taxas de 
reciclagem e valorização de resíduos através de políticas de Lixo Zero, 
promovendo a reutilização, compostagem e o descarte consciente, 
fortalecendo a sustentabilidade do município;

Incentivar o desenvolvimento urbano de baixo carbono, 
promovendo o uso de tecnologias limpas, eficiência energética, e dinamizando 
a economia verde da cidade, alinhando o crescimento urbano com as práticas 
sustentáveis;

Expandir o programa de coleta seletiva para atender 100% 
dos bairros e distritos do município de Vassouras, garantindo 
que todos os cidadãos tenham acesso ao serviço e contribuam para a gestão 
sustentável dos resíduos;

Ampliar e fortalecer a metodologia da logística reversa na 
zona urbana e rural, conforme previsto pela legislação federal, 
assegurando que os produtos descartados retornem ao ciclo produtivo de 
forma segura e sustentável, reduzindo o impacto ambiental;



Criar parcerias com empresas locais para oferecer 
experiências turísticas que valorizem a biodiversidade e o 
patrimônio natural da região, incentivando o ecoturismo e 
promovendo o desenvolvimento econômico sustentável;

Revitalizar o horto municipal, transformando-o em um espaço de 
referência para a conservação de espécies nativas, educação ambiental, e 
fornecimento de mudas para programas de reflorestamento e arborização 
urbana de forma planejada;

Ampliar e fomentar à criação de Unidades de Conservação, 
oferecendo apoio técnico e incentivos para proprietários de terras interessados 
em conservar áreas de grande valor ambiental, garantindo a preservação dos 
ecossistemas locais e a biodiversidade;

Ampliar e modernizar a rede integrada de drenagem 
urbana, com a construção e expansão de galerias pluviais, como as da 
Residência e do Centro da Cidade, visando prevenir desastres e enchentes;

Ampliar o programa de pavimentação asfáltica, priorizando aos 
bairros com maior necessidade, garantindo acessibilidade e qualidade de vida 
para os moradores;

Estudar a viabilidade de instalação de um semáforo na 
Praça Juiz Machado Júnior, popularmente conhecida como “Esquina 
do Diagonal”.

Asfaltar as ruas ao entorno do Centro Histórico;

Ampliar e reavaliar os horários de transporte público, 
especialmente nos horários comerciais e em dias de eventos, para atender às 
necessidades dos bairros mais distantes;

Implementar um programa de habitação com a construção 
de casas populares no município; 



Continuar ampliando a transparência no município, 
aprimorando os portais e serviços informatizados, garantindo que todas as 
informações sobre a administração pública sejam acessíveis e de fácil 
compreensão para os cidadãos, promovendo uma gestão aberta e responsiva;

Ampliar os sistemas de economicidade dos recursos 
públicos, implementando práticas de gestão eficientes e sustentáveis, que 
priorizem o uso racional e otimizado dos recursos, reduzindo desperdícios e 
direcionando mais investimentos para áreas prioritárias;

Ampliar a captação de recursos em diferentes instâncias, 
privadas por meio de Parcerias Público-Privadas (PPPs), além de fontes 
estaduais e federais, para a execução de grandes obras estruturais e projetos 
de desenvolvimento que beneficiem diretamente a população de Vassouras;;

Modernizar a infraestrutura dos prédios administrativos, 
através da ampliação e reforma dos postos de trabalho e dos espaços de 
atendimento ao público, garantindo um ambiente de trabalho mais eficiente e 
confortável, além de um atendimento ao cidadão mais ágil e acolhedor;

Fortalecer os programas de estágio em todas as esferas da 
administração pública, criando mais oportunidades para jovens 
talentos, incentivando o desenvolvimento de uma força de trabalho jovem e 
qualificada, e contribuindo para a renovação e inovação no serviço público;

Realizar novos concursos públicos, com o objetivo de preencher 
vagas em áreas estratégicas, garantindo que o município conte com 
profissionais capacitados e comprometidos com a prestação de serviços de 
qualidade à população;

8GESTÃO E GOVERNANÇA
COM PARTICIPAÇÃO CIDADÃ
E TRANSPARÊNCIA



Criação do Novo Polo Industrial, visando transformar Vassouras em 
um hub de desenvolvimento econômico regional. Essa iniciativa incluirá a 
identificação e a preparação de áreas estratégicas para instalação de novas 
indústrias, com infraestrutura adequada e localização estratégica, facilitado às 
principais rodovias.

Fomentar parcerias público-privadas (PPP) na adoção e 
manutenção de equipamentos públicos, assegurando que a 
infraestrutura da cidade seja bem cuidada e modernizada, enquanto se 
promove a cooperação entre o setor público e o privado para o benefício da 
comunidade;

Investir em estudos que fortaleçam o ambiente de 
negócios, desburocratizando a máquina pública, simplificando processos 
administrativos, e criando um ambiente favorável ao empreendedorismo e aos 
investimentos. Isso incluirá a modernização dos processos de licenciamento e 
a implementação de medidas que facilitem a abertura e operação de negócios 
em Vassouras, promovendo a geração de emprego e renda na cidade;

Promover a Educação Empreendedora, trazendo palestras, 
workshops e cursos de capacitação em parceria com o sistema S (SEBRAE, 
SENAI, SENAC), para capacitar os cidadãos de Vassouras a desenvolverem suas 
habilidades empreendedoras, identificarem oportunidades de negócio e se 
prepararem para o mercado competitivo;

Criar um Programa de Empreendedorismo Feminino, 
apoiando e incentivando o empreendedorismo entre as mulheres, oferecendo 
capacitação, mentoria e networking, com o objetivo de fortalecer a presença 
feminina no mercado de negócios e contribuir para a independência financeira 
e igualdade de oportunidades econômicas;

9 DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, 
QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL
E EMPREENDEDORISMO



Aperfeiçoar e ampliar os Esportes Olímpicos oferecidos 
pela prefeitura, com a inclusão de novas modalidades, melhoria das 
instalações esportivas e a contratação de técnicos especializados, para garantir 
que os atletas de Vassouras tenham condições ideais para treinar e competir 
em alto nível;

Ampliar os programas do Centro de Convivência da Pessoa 
Idosa (CCI), oferecendo uma maior variedade de atividades recreativas, 
educativas e de bem-estar, além de eventos sociais que promovam a 
integração e a qualidade de vida dos idosos, incentivando um envelhecimento 
ativo e saudável;

Ampliar o Programa Bolsa Atleta, estendendo o apoio financeiro a 
mais atletas locais, incluindo categorias de base e atletas de esportes menos 
tradicionais, garantindo que todos tenham a oportunidade de se desenvolver e 
representar Vassouras em competições regionais, nacionais e internacionais;

Construir novas unidades de academias ao ar livre, equipadas 
com aparelhos de última geração, e criar um calendário regular de aulas e 
exercícios funcionais ministrados por educadores físicos, visando promover a 
prática de atividades físicas entre todas as faixas etárias e incentivar hábitos 
saudáveis na população;

Expandir todas as modalidades esportivas, ampliando programas 
e horários dos projetos esportivos já existentes no município, garantindo que 
mais pessoas tenham acesso às atividades físicas e esportivas em diferentes 
horários do dia, com uma oferta diversificada que inclua modalidades como: 
Academia Vassourense, Tiro com Arco, Ginástica de Trampolim, Karatê, 
Jiu-jitsu, Judô, Muay Thai, Circuito Funcional, Capoeira, Futsal, Futvôlei, Vôlei, 
Vôlei de Areia e Skate;

Expandir nossas campanhas de conscientização sobre a 
importância da atividade física para a longevidade e a 
saúde mental, promovendo eventos comunitários, palestras e oficinas que 
incentivem um estilo de vida ativo e a prevenção de doenças relacionadas ao 
sedentarismo.

Retrofit do Estádio Municipal, oportunizando grandes jogos, eventos 
e turismo universitário.

10 ESPORTE, LONGEVIDADE
E ENVELHECIMENTO ATIVO



Aumentar o efetivo da Guarda Municipal, garantindo uma 
presença mais robusta e constante nas áreas urbanas e rurais, reforçando a 
segurança pública e a proteção da população de Vassouras;

Investir na modernização e ampliação da frota da Guarda 
Municipal, adquirindo veículos modernos e equipados, para garantir maior 
eficiência e rapidez nas operações de patrulha, resposta a emergências e 
monitoramento;

Implantar o Estacionamento Rotativo, como uma medida para 
melhorar a mobilidade urbana, otimizar o uso dos espaços públicos e facilitar o 
acesso ao comércio e aos serviços na área central de Vassouras;

Fortalecer o efetivo da Guarda Municipal em horários de 
pico, como na saída das escolas e do trabalho, assegurando a presença de 
agentes em pontos estratégicos para prevenir incidentes e garantir a 
segurança dos cidadãos;

Tornar as calçadas do centro da cidade acessíveis, 
promovendo a construção e reforma das calçadas para garantir a 
acessibilidade universal, contribuindo para uma cidade mais inclusiva, onde 
todos, incluindo pessoas com deficiência e mobilidade reduzida, tenham o 
direito de se locomover com segurança e autonomia;

Continuar intensificando a segurança em grandes eventos, 
com o planejamento e execução de operações especiais de segurança que 
garantam a tranquilidade dos participantes e a prevenção de qualquer tipo de 
violência ou desordem;

Reformar e construir novos abrigos de passageiros de 
ônibus, tornando-os mais acessíveis, modernos e seguros, com foco em 
proporcionar conforto, proteção contra intempéries e acessibilidade para todos 
os usuários do transporte público.

11ORDEM PÚBLICA




